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ANEXO II. CURRÍCULUM Y ACEPTACIÓN DEL EQUIPO ACADÉMICO

Consigne en la siguiente tabla, para cada apartado, los 5 méritos más relevantes de cada uno de los miembros que componen el equipo académico de su propuesta
. Utilice tantas entradas de tabla como sean necesarias para recoger la información de todo el equipo. 

	Nombre y apellidos
	

	Formación
	

	Dedicación actual
	

	Rol/es en el equipo académico

	

	Méritos relevantes relacionados con la propuesta (5 máximo)
	

	Firma (digital o manuscrita)
	


	Nombre y apellidos
	

	Formación
	

	Dedicación actual
	

	Rol en el equipo académico
	

	Méritos relevantes relacionados con la propuesta (5 máximo)
	

	Firma (digital o manuscrita)
	


(completar con tantas entradas como sean necesarias)

� Véase ANEXO IV – Orientaciones para la elaboración de la propuesta MOOC AbiertaUGR.


� Véase ANEXO IV – Orientaciones para la elaboración de la propuesta MOOC AbiertaUGR.
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